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Internationale Fachtagung
Mittwoch, 16. Februar 2011, Berlin

Welche Herausforderungen stellt die Internationalis ierung der Region an die Profile der
Arbeitnehmer/innen? Ist der Berliner Aus- und Weite  rbildungsmarkt den Anforderungen
gewachsen? Wie lassen sich die gefragten Kompetenze n sinnvoll vermitteln, messen und
bewerten? Welche Potentiale bieten internationale A  rbeitspraktika fir Ausbildungs- und
Arbeitssuchende?

Die Projekte ,Event Berlin — Mobilitdtswerkstatt* und ,Job Destination Airport" veranstalten gemeinsam
mit ihren transnationalen Partnern eine internationale Tagung als Plattform fir den
Erfahrungsaustausch nach der ersten Phase von ,IdA — Integration durch Austausch®. Ubergreifende
Themen im Zusammenhang mit einer zunehmenden Internationalisierung des Arbeitsmarktes sowie
innovative Konzepte und Good-Practice Beispiele aus europdischen Partnerlandern stehen im
Mittelpunkt dieser Fachtagung.

Impulsreferate zur regionalen Fachkrafteentwicklung und zum OCN Modell sowie Experteninterviews
starten den Fachtag. Zwei Workshopblocks werden Querschnittsthemen und zielgruppenspezifische
Fragestellungen aufgreifen: Welche Handlungskompetenzen erfordert ein internationales Arbeits-
umfeld? Was sind Erfolgversprechende Qualitatsstandards und Rahmenbedingungen fir inter-
nationale Arbeitspraktika? Wie kann internationale Mobilitét in Berufsorientierung- und Qualifizierung
eingebunden werden und was bringt internationale Arbeitserfahrung fur den beruflichen Werdegang?

Die Workshopblocks sind so konzipiert, dass alle Teilnehmer/innen zwei verschiedene Workshops
besuchen konnen. Bitte geben Sie mit der Anmeldung zur Tagung zwei Wahl-Workshops an. In
Round-Table-Diskussionen wird abschlieRend die Frage diskutiert, ob der Berliner Aus- und
Weiterbildungsmarkt den Anforderungen gewachsen ist.

Die Tagung richtet sich an Unternehmen, Vertreter/innen aus Arbeitsagenturen, Jobcentern, Bildungs-
institutionen, Jugendamtern, Verbanden, Bildungs- und Wirtschaftsverwaltung, Kammern und Politik.

Aktuelle Informationen zur Veranstaltung finden Sie auch auf den Homepages der Projekte:
www.network-eventberlin.de  / www.job-destination-airport.de

Wir laden Sie herzlich ein, an diesem Tag gemeinsam mit uns und unseren internationalen Partnern
zu diskutieren, Ideen zu entwickeln, auszutauschen und weiter zu denken.

Zeit: 9:00 —17:00 Uhr

Tagungsort: Pfefferberg - Haus 13 l
Schonhauser Allee 176, 10119 Berlin haUS 3
Tagungssprachen: deutsch / englisch pfefferberg

Es wird keine Teilnahmegebuhr erhoben, wir bitten jedoch um verbindliche Anmeldung
bis zum 31. Januar, da die Platzzahl begrenzt ist.

Event Berlin — Mobilitatswerkstatt Job Destination Airport
Ein Kooperationsprojekt von WeTeK Berlin gGmbH, Ein Kooperationsprojekt von u.bus GmbH,
Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH und Bildungsmarkt e.V. und Internationaler Bund

Berlin Music Commission e.G.

Christine Scherer; WeTeK Berlin gGmbH Klaus-Dieter Paul; u.bus GmbH
Tel: 030. 44 38 33 01 Tel: 030. 61 62 96 40
E-Mail: eventberlin@wetek.de E-Mail: kdpaul@ubus.net
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Internationale Fachtagung:
Mittwoch, 16. Februar 2011, Berlin

Tagungssprachen: deutsch / englisch
Tagungsort: Pfefferberg - Haus 13, Schdonhauser Allee 176, 10119 Berlin

9:00 — 9:30 Uhr
9:30 — 9:45 Uhr

9:45 - 10:15 Uhr

10:15 - 11:00 Uhr

11:00 — 11:30 Uhr
11:30 — 13:00 Uhr

13:00 — 14:00 Uhr

14:00 — 15:30 Uhr
15:30 — 17:00 Uhr

Registrierung

Kerstin Liebich — Staatssekretarin der Senatsverwaltung fir Integration,
Arbeit und Soziales

Das OCN Modell: How to make skills and competencies
transparent and recognised
Jorgen Bergwall, OCN AB (Schweden)

Regionale Fachkrafteentwicklung am Beispiel der
Airport Region Amsterdam Schiphol
Vertreter/in des Schiphol College (Niederlande)

Welche Anforderungen stellt die Internationalisieru ng des Arbeitsmarktes
an die Profile der Arbeitnehmer/innen?

Margrit Zauner, Senatsverwaltung fir Integration, Arbeit und Soziales

Christine Alms, Jobcenter Pankow

Andrea Gartner, Senatskanzlei, Buro des Landes Berlin bei der EU

Jirgen Schepers, IHK Berlin

Ed Matthews-Gentle, Creative Industries Development Officer (UK)

Georges Sylvestre, Direction Régionale - Provence Alpes Coéte d'Azur (Frankreich)
Soren Birke, Berlin Music Commission, Consense GmbH

Kaffeepause

Internationales Arbeitsumfeld — Welche Handlungskom petenzen

sind gefragt?

Klaus-Dieter Paul, U.bus GmbH; Jorgen Bergwall, OCN AB (Schweden); Geoff
Hayhurst, GJH Management Services (UK); Seija Heikkinen, Omnia - Joint Authority of
Education in Espoo Region (Finnland)

Qualitatsstandards und Rahmenbedingungen fir Berufs praktika im Ausland
Uta Voigt, WeTeK Berlin gGmbH; Bernd Faas / Alessandra Novello Eurocultura
(Italien); Peter Rolin, SVEPS (Finnland); Ralf Makrutzki, Eurocircle (Frankreich)

Internationale Mobilitat als Bestandteil der Berufs orientierung und
Qualifizierung

Elli Dejean, Pfefferwerk Stadtkultur gGmbH; Anne Erretkamps, WeTeK Berlin gGmbH,;
Sofia Nybacka / Mia Sundstrém, Musikcafé After Eight (Finnland)

~Wieder Praktikant?!“— Was bringt internationale Ar beitserfahrung fir den
beruflichen Werdegang

Regina Schmidt-RoRleben, bildungsmarkt e.v.; Mika Heino, Omnia - Joint Authority of
Education in Espoo Region (Finnland); Therese Lundgren, Urkraft (Schweden)

Mittagspause

(Rotation zwischen den Arbeitsgruppen)

Ist der Berliner Aus- und Weiterbildungsmarkt
den Anforderungen gewachsen?
Auswertung und Ausblick bei Kaffee und Kuchen



